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Regulamin Szkolnego Wolontariatu 
działającego w Miejskiej Szkole Podstawowej nr 9 im. Marii Konopnickiej w Knurowie

 
I. Postanowienia ogólne:
Wolontariat to bezpłatne, dobrowolne, świadome działanie na rzecz innych, wykraczające poza więzi koleżeńsko-przyjacielskie.

Wolontariusz to osoba, która ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje działania w obszarze pomocy koleżeńskiej, społecznej, życia kulturalnego i środowiska naturalnego.

 Szkolny Wolontariat  to inicjatywa uczniów, skierowana do młodych ludzi, którzy chcą pomagać najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.

II. Cele i sposoby działania SW:
1. Propagowanie idei wolontariatu w środowisku szkolnym.
2. Uwrażliwienie młodzieży na cierpienie, samotność i potrzeby innych.
3. Rozwijanie zdolności do planowania i organizowania przedsięwzięć, w tym zarządzania swoim czasem. 
4. Kształtowanie uczniów umiejętności działania zespołowego.
5. Wspieranie ciekawych, kreatywnych inicjatyw młodzieży szkolnej.
6. Przedstawienie działalności wybranych organizacji charytatywnych.
III. Wolontariusze:
1. Prawa wolontariusza:
Wolontariusz ma prawo do:
1) zgłaszania własnych pomysłów i inicjatyw;
2) uzyskania wsparcia ze strony opiekunów Szkolnego Wolontariatu;
3) otrzymania pisemnego zaświadczenia o wykonywanej pracy wolontariackiej.
 
2. Zadania wolontariusza:
1) Wolontariusz musi przedstawić pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na działanie 
w wolontariacie – załącznik nr 1 do Regulaminu;
2) Wolontariusze są odpowiedzialni i sumiennie wywiązują się ze swoich obowiązków;
3) Wolontariusze działają w zespole i pomagają sobie wzajemnie;
4) Wolontariusze są słowni i wywiązują się ze swoich obowiązków;
5) Wolontariusze nie otrzymują wynagrodzenia, ani żadnych świadczeń za wykonywaną w ramach Szkolnego Wolontariatu pracę, co nie wyklucza pozamaterialnego systemu nagradzania;
6) Wolontariusz stara się w szkole i poza nią zachowywać kulturalnie i być wzorem dla innych uczniów;
7) Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkolnego Wolontariatu.

3. Cechy wolontariusza:
1) motywacja do niesienia pomocy potrzebującym;
2) odwaga, empatia, cierpliwość i otwartość;
3) odpowiedzialność, wrażliwość, systematyczność;
4) wysoka kultura osobista;
5) życzliwość.
 
IV. Obszary działania Szkolnego Wolontariatu
1. Wolontariusze mogą działać na rzecz wspólnoty szkolnej (wolontariat wewnętrzny) oraz na rzecz środowiska lokalnego (wolontariat zewnętrzny). 
2. Szkoła z inicjatywy nauczycieli, rodziców lub samych uczniów  corocznie proponuje różne formy działalności na rzecz innych ludzi lub środowiska szkolnego oraz określa zakres 
i przewidywany czas realizacji danej aktywności ucznia.
3. Przykładowe działania podejmowane w ramach wolontariatu wewnętrznego: 
1) pomoc koleżeńska w nauce;
2) organizowanie imprez dla młodszych uczniów;
3) pomoc w świetlicy i bibliotece;
4) organizacja akcji charytatywnych i kiermaszy;
5) zbiórki darów rzeczowych.
4. Udział w wolontariacie wewnętrznym potwierdzany jest wpisem w Karcie Aktywności Wolontariusza, stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
5. Przykładowe formy wolontariatu zewnętrznego: 
1) akcje dla dziecięcych oddziałów szpitalnych;
2) akcje dla domów opieki / domów seniora;
3) WOŚP (indywidualna rejestracja);
4) działania na rzecz Polskiego Czerwonego Krzyża;
5) działania na rzecz schroniska dla zwierząt;
6) działania wolontariackie w ramach innych instytucji, organizacji, stowarzyszeń  (np.: ZHP, CK, MOSiR, parafia)
V. Nagradzanie wolontariuszy:
1) pochwała koordynatora danego działania wolontariackiego z wpisem do dziennika. 
i/lub
2) pochwała wychowawcy, wicedyrektora, dyrektora szkoły z wpisem do dziennika.
i/lub
3) dyplom uznania.
i/lub
4) list gratulacyjny do rodziców. 
i/lub
5) nagroda rzeczowa.
i/lub
6) podwyższona ocena z zachowania.

VI. Wpis na świadectwie ukończenia szkoły:
1. Wpis na świadectwie ukończenia szkoły potwierdzający działalność społeczną w ramach wolontariatu otrzymuje uczeń, który aktywnie i systematycznie uczestniczył w działaniach wolontariatu, a w ostatnim roku szkolnym  przepracował co najmniej 30 godzin w ramach wolontariatu wewnętrznego czy zewnętrznego.

2. Uczeń wykonujący wolontariat zewnętrzny przedstawia zaświadczenie o pracy wolontariusza wystawione przez organizację pozaszkolną. Dokument taki powinien zawierać:
1) opis działań wolontariackich;
2) liczbę godzin przeznaczoną na ich realizację;
3) podpis osoby odpowiedzialnej; 
4) pieczęć instytucji/ośrodka, gdzie wolontariat się odbywał.
 
  
































Załącznik nr 1

                               Pisemne zobowiązanie Wolontariusza


Rodzaj działania: ……………………………………………………………………………….


Przystępując do Szkolnego Wolontariatu oświadczam, że znam i akceptuję jego cele oraz zasady pracy. 
Zobowiązuje się do przestrzegania Regulaminu Szkolnego Wolontariusza 
oraz sumiennego wykonywania powierzonych mi zadań.
 
Podpis Wolontariusza: ...........................................................................

Podpis Rodziców/Opiekunów: ................................................................
 
 
































Załącznik nr 2
Karta Aktywności Wolontariusza MSP9 im. M. Konopnickiej w Knurowie

Rok szkolny: ........................ 
Imię i nazwisko Wolontariusza: ............................................................................................... 
klasa ......................
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Suma godzin: ................... 

...........................................................................................                                 
                                                                           (podpis i pieczęć dyrektora szkoły)
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